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LA NOTICIA EN PORTADA

Preckwinkle presenta presupuesto de 
$10.1 mil millones sin nuevos impuestos 

para el Condado de Cook

a presidenta de la Junta del 
Condado de Cook, Toni Prec-
kwinkle, presentó su presu-
puesto recomendado de $10.1 

mil millones para el año fiscal 2026, desta-
cando que se trata de un plan equilibrado, 
responsable y sin nuevos impuestos. La 
propuesta mantiene la inversión en salud 
pública y seguridad, dos áreas que juntas 
representan más del 70% del gasto total 
del condado.

“Este presupuesto continúa nuestro com-
promiso con un futuro más fuerte y finan-
cieramente sólido, sin despidos, aumentos 
de impuestos o recortes de servicios 
vitales”, aseguró Preckwinkle al anunciar 
la medida.

Durante su gestión, el condado ha logrado 
mejoras en su calificación crediticia, redu-
cir la deuda, aumentar los fondos de reser-
va y cerrar más de $1,000 millones en 
brechas presupuestarias desde 2020, sin 
recurrir a medidas fiscales adicionales.

Salud y seguridad: ejes del presupues-
to
El Cook County Health (CCH) contará con 
un presupuesto de $5.14 mil millones, 
centrado en mantener servicios esenciales 
y ampliar áreas como salud conductual, 
oncología, salud cardiovascular y de la 
mujer. CCH atiende cada año a más de 
300,000 pacientes en hospitales y centros 
comunitarios.

Además, el programa CountyCare, que 
brinda cobertura médica a casi 400,000 
residentes, fue calificado recientemente 
como el plan de Medicaid de mayor 
calidad en Illinois.

En materia de seguridad pública, el conda-
do destinará $1.51 mil millones, un 
aumento del 29% respecto al año anterior, 
para fortalecer programas de prevención 
de la violencia. Según la Oficina del 
Médico Forense, los homicidios con armas 
de fuego han disminuido 55% en los 
últimos cuatro años.

“Salud y seguridad pública son insepara-
bles”, enfatizó Preckwinkle, destacando 
más de $110 millones invertidos en estra-
tegias de intervención comunitaria y $44 
millones en salud mental a través de la 

iniciativa Stronger Together.

Reservas y resiliencia fiscal
El presupuesto incluye más de $320 millo-
nes en reservas estratégicas para enfren-
tar posibles emergencias, crisis sanitarias 
o recortes de fondos federales, además de 
$65 millones para un fondo de mitigación 
de riesgos ante eventuales acciones de la 
administración federal.

“Estamos trabajando de forma proactiva 
para proteger los servicios críticos. Estos 
fondos brindan estabilidad en tiempos de 
incertidumbre”, afirmó Preckwinkle.

Programas de alivio y equidad
El condado continúa implementando 
proyectos financiados por la Ley del Plan 
de Rescate Estadounidense (ARPA), con 
más de $800 millones invertidos en 
programas comunitarios. Entre ellos 
destaca la iniciativa de ingresos garantiza-
dos y la abolición de deuda médica por 
más de $900 millones, beneficiando a 
700,000 residentes.

Asimismo, el presupuesto 2026 contempla 
$15 millones para el Fondo de Ayuda a 
Propietarios de Viviendas, que ofrece asis-
tencia de $1,000 dólares a contribuyentes 
afectados por incrementos significativos 
en sus impuestos prediales.

Impacto para la comunidad latina
Para la comunidad hispana del Condado 
de Cook —una de las más grandes y 
diversas del país— este presupuesto 
representa una garantía de continuidad en 
los servicios de salud y asistencia social, 
particularmente en áreas como el acceso 
a clínicas comunitarias, apoyo a familias 
migrantes y programas de prevención de 
la violencia juvenil. Muchos residentes 
latinos dependen de los programas de 
CountyCare y de las iniciativas de alivio 
económico que ofrece el condado.

Organizaciones locales han valorado la 
estabilidad del presupuesto como una 
señal positiva. “Que no haya nuevos 
impuestos ni recortes es una buena noticia 
para nuestras familias trabajadoras, espe-
cialmente en un contexto donde todo está 
más caro”, comentó una representante de 
la coalición Latinos Progresando.

Con esta propuesta, la presidenta Prec-
kwinkle busca reafirmar la confianza de los 
contribuyentes y sostener el liderazgo del 
Condado de Cook como un ejemplo de 
gestión fiscal responsable. El debate públi-
co sobre el presupuesto continuará en las 
próximas semanas antes de su aproba-
ción final, un proceso que definirá las 
prioridades locales de cara al próximo año 
electoral.

L
VIERNES 04

El plan financiero para el año fiscal 2026 prioriza la salud pública, la seguridad y la estabilidad fiscal, sin despidos ni 
recortes a los servicios esenciales, pese a la incertidumbre económica y posibles recortes federales.
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na asociación entre el Condado 
de Cook y Grow with Google 
ofrecerá becas gratuitas a estu-
diantes adultos para obtener 

certificados profesionales en línea que los 
preparen para empleos en sectores de alta 
demanda. La iniciativa forma parte del 
programa Project Rainbow, que amplía su 
enfoque educativo hacia el desarrollo de 
habilidades laborales y el fortalecimiento 
profesional de los residentes.

El acuerdo permitirá que cientos de adultos 
del condado accedan a los Google Career 
Certificates, programas flexibles que no 
requieren título universitario ni experiencia 
previa y que forman en áreas como soporte 
de TI, análisis de datos, ciberseguridad, 
marketing digital y gestión de proyectos.

La presidenta de la Junta del Condado de 
Cook, Toni Preckwinkle, destacó que el obje-
tivo de esta alianza es brindar herramientas 
de aprendizaje que impulsen el crecimiento 
personal y laboral. “Estas becas permitirán 

que más personas aceleren su trayectoria 
profesional, busquen su primer trabajo o 
regresen al mercado laboral con nuevas 
competencias”, afirmó.

Los participantes recibirán acceso gratuito a 
los cursos y al acompañamiento de Grow 
with Google, que incluye preparación para 
entrevistas mediante la herramienta Inter-
view WarmUp y conexión con empresas que 
buscan personal certificado.

Desde su lanzamiento en 2018, más de 
350,000 personas en Estados Unidos se han 
graduado de los programas de certificación 
de Google, y más del 70% logró mejoras 
laborales o salariales en los primeros seis 
meses tras completar su formación.

“Desde el inicio, Project Rainbow ha busca-
do eliminar barreras al aprendizaje”, explicó 
Nick Shields, creador de la iniciativa. “Esta 
alianza con Google garantiza que los adultos 
del condado tengan las oportunidades nece-
sarias para prosperar economicamente”.

Para participar, los interesados solo necesi-
tan acceso a una computadora e Internet. 
Las becas estarán disponibles para todos los 
residentes del condado de Cook.

Desde su creación en 2021, Project Rainbow 
-reconocido con un premio Emmy- ha impul-
sado programas de apoyo educativo y comu-
nitario, entre ellos el Fondo de Becas Provi-
dent, que ha otorgado más de $4 millones a 
estudiantes de medicina desde 2022.

Con la incorporación de los certificados de 
Google, el condado refuerza su compromiso 
con la educación inclusiva, la capacitación 
laboral y el desarrollo económico local, 
ofreciendo a los residentes nuevas herra-
mientas para construir un futuro más próspe-
ro.

Más información sobre Project Rainbow y las 
becas sin costo de Grow with Google está 
disponible en projectrainbow.cookcountyil.-
gov.

EDUCACIÓN
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Condado de Cook ofrece becas gratuitas con 
Google para estudiantes adultos

La presidenta Toni Preckwinkle anunció una alianza entre Project Rainbow y Grow with Google para brindar acceso 
gratuito a certificados profesionales en áreas como tecnología, marketing digital y gestión de proyectos.

U

Las probabilidades del juego están disponibles en Illinoislottery.com

UN NUEVO JUEGO

 LLEGARÁ PRONTO
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a seguridad digital y la privacidad 
de los estudiantes vuelven a 
estar bajo escrutinio en Chicago. 
Cinco organizaciones de defensa 

presentaron una carta a la Junta de Educa-
ción de Chicago y a la superintendente Mac-
queline King solicitando que se revise o 

cancele el contrato con Hazel Health, una 
empresa privada que brinda servicios de 
telesalud y consejería a estudiantes de 
secundaria, debido a graves deficiencias en 
la protección de datos personales y médicos.

El contrato, firmado el año pasado, se reno-

vará automáticamente el 31 de diciembre de 
2025 si la Junta no actúa antes del 1 de 
diciembre. Aunque no representa un costo 
directo para el distrito, los defensores seña-
lan que los estudiantes “pagan” con su infor-
mación privada, que podría ser utilizada para 
investigación, desarrollo de productos o 
incluso publicidad dirigida, contraviniendo la 
Ley de Protección Personal en Línea para 
Estudiantes (SOPPA) de Illinois.

Las organizaciones firmantes —entre ellas 
Illinois Families for Public Schools, Legal 
Action Chicago, y NAMI Chicago— advierten 
que el contrato actual omite detallar qué tipo 
de datos médicos, de asesoramiento o salud 
mental recopila Hazel Health, lo que deja a 
los estudiantes vulnerables a filtraciones o 
uso indebido. El formulario de consentimien-
to parental de la empresa incluso reconoce 
la posibilidad de que la información pueda 
ser robada.

La preocupación se intensifica tras la recien-
te fusión de Hazel Health con Little Otter, una 
startup de salud mental basada en inteligen-
cia artificial, lo que podría implicar que los 
datos recopilados por Hazel se utilicen para 
entrenar algoritmos o sistemas automatiza-
dos. Además, investigaciones independien-
tes detectaron rastreadores de Google, 
Amazon y Facebook en el sitio web de 
Hazel, lo que sugiere la existencia de publici-
dad dirigida hacia las familias que acceden a 
la plataforma.

Expertos en privacidad y salud mental consi-
deran que este tipo de contratos deben ser 
examinados con rigor. Kyle Hillman, de la 
Asociación Nacional de Trabajadores Socia-
les de Illinois, afirmó que “ningún distrito 
escolar debe subcontratar su responsabili-
dad de proteger la confidencialidad de los 
estudiantes a inversionistas privados”.

Las organizaciones demandan que, antes de 
renovar el contrato, CPS garantice medidas 
estrictas de protección de datos, revise los 
formularios de consentimiento y suspenda 
cualquier forma de rastreo o publicidad 
comercial asociada al servicio. De no hacer-
lo, afirman, la única salida responsable será 
cancelar el contrato con Hazel Health para 
resguardar el bienestar y la privacidad de los 
estudiantes.

       ***

L

LA NOTICIA DESTACADA

Piden a la Junta de Educación de Chicago 
cancelar contrato con empresa de telesalud

Cinco grupos de defensa advierten que el acuerdo entre las Escuelas Públicas de Chicago y la empresa Hazel 
Health vulnera la privacidad y seguridad de los estudiantes, al permitir el uso de información confidencial con 

fines comerciales.
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l Condado de Cook anunció el 
lanzamiento del Fondo de Ayuda 
para Propietarios de Vivienda, 
una iniciativa de $15 millones 

destinada a brindar apoyo económico a los 
propietarios que han visto incrementarse 
significativamente sus impuestos a la propie-
dad en los últimos años. Las solicitudes esta-
rán abiertas hasta el 10 de octubre de 2025 
a las 11:59 p.m., y los beneficiarios recibirán 
un pago único de $1,000.

El programa, presentado por la presidenta 
de la Junta del Condado de Cook, Toni Prec-
kwinkle, y la comisionada Bridget Gainer, 
busca ofrecer un alivio inmediato mientras se 
trabaja en reformas estructurales del sistema 
tributario estatal y local. Estas reformas son 
impulsadas por el Grupo de Reforma del 
Impuesto a la Propiedad del Condado de 
Cook (PTAX), que reúne a varias oficinas 
gubernamentales involucradas en el sistema 
impositivo.

“Ha sido una prioridad para nosotros apoyar 
al mayor número posible de propietarios con 
una medida de alivio”, señaló Preckwinkle. 
“Este fondo forma parte de un esfuerzo más 
amplio que promueve cambios estructurales 
en el sistema de impuestos y políticas que 
acompañen a los residentes en todo el 
proceso de acceder a una vivienda digna”.

El Fondo de Ayuda está dirigido a los propie-
tarios de viviendas en el Condado de Cook 
que hayan sufrido un aumento de al menos 
50% en los impuestos a la propiedad durante 
2021, 2022 o 2023, y cuyos ingresos familia-
res sean iguales o inferiores al 100% del 
Ingreso Promedio del Área (AMI). Por ejem-
plo, para un hogar de cuatro personas, el 
AMI es de $119,900. Además, la propiedad 
debe ser residencia principal del solicitante.

La administración del programa está a cargo 
de AidKit, Inc., que gestiona el portal oficial 
para recibir las solicitudes, verificar la elegi-
bilidad y emitir los pagos. Organizaciones 

comunitarias en todo el condado brindarán 
apoyo gratuito a los interesados, con asis-
tencia disponible en múltiples idiomas, inclui-
do el español.

El proceso de solicitud consta de dos fases: 
una primera etapa en la que los solicitantes 
presentan información básica y una segunda 
en la que deberán adjuntar documentos que 
confirmen su elegibilidad. Si el número de 
solicitudes supera los fondos disponibles, se 
implementará un sistema de lotería para 
seleccionar a los beneficiarios finales.

Para conocer los requisitos completos y 
enviar una solicitud, los interesados pueden 
visitar el portal oficial del programa en:
� cookcountyil.gov/service/cook-county-ho-
meowner-relief-fund

      ***

APOYO ECONÓMICO

Condado de Cook lanza fondo de $15 millones para 
ayudar a afectados por el alza del impuesto predial

E
Los residentes que hayan experimentado un aumento de al menos 50% en sus impuestos a la propiedad 

podrán solicitar una ayuda única de $1,000 hasta el 10 de octubre de 2025.

• Facturación Presupuestada
• Planes de Pago Diferido
• Extensión de Fecha de Pago
• Exención de Depósitos y Cargos por Pago Atrasado

© Commonwealth Edison Company, 2025. 



06  NUEVA semana   | VIERNES 10 DE OCTUBRE DE 2025 | Entérese de más en www.lanuevasemana.com

l Congreso de Perú aprobó la 
madrugada de este viernes una 
moción de vacancia contra la presi-
denta Dina Boluarte por “incapaci-

dad moral permanente” para enfrentar el embate 
del crimen organizado en el país.

Ayer por la tarde, legisladores de oposición 
presentaron cuatro mociones en la materia para 
destituir a la mandataria, bajo el argumento de 
que su Gobierno no ha hecho lo suficiente contra 
la inseguridad.

Los recursos fueron admitidos a discusión y 
Boluarte fue citada por la noche del jueves para 
ejercer su derecho a defenderse, en persona o a 
través de su abogado.

Boluarte no acudió al Congreso. Su abogado, 
Juan Carlos Portugal, dijo en un mensaje en X 
que decidieron no acudir porque consideran que 
el órgano legislativo violó el debido proceso 
porque no dio a su representada el tiempo 
suficiente para presentar su defensa.

“Hoy, el parlamento nacional, ese seno democrá-
tico de debate, por excelencia, renunció a esta 
garantía y consumará su violación. El debido 
proceso es un derecho, no una ilusión, un acto 
decorativo o de simple formalidad. ¡No lo convali-
daremos!”, dijo.

No obstante, de acuerdo al reglamento del 
Congreso peruano, si cuatro quintas partes de 
los congresistas estaban de acuerdo, podían 
citar “inmediatamente” a la presidenta para 
ejercer su derecho a la defensa, lo cual fue 
aprobado y notificado a Dina Boluarte, dándole 
una 1 hora y 30 minutos para presentarse, pero 
no se presentó.

Cerca de las 00:45 horas del viernes, Boluarte 
emitió un pronunciamiento público sobre sus 
principales actividades desde que asumió el 

cargo, en diciembre de 2022, pero no se pronun-
ció sobre el tema que provocó su salida del 
cargo.

Vale recordar que cuando Dina Boluarte juró 
como presidenta de Perú hizo historia al conver-
tirse en la primera mujer en ocupar el cargo, con 
la promesa de poner fin a la corrupción y devol-
ver la estabilidad a un país en crisis.

Sin embargo, su mandato, marcado por la repre-
sión en las protestas que exigen el fin a la corrup-
ción y la violencia, terminó anticipadamente esta 
madrugada.

A casi tres años de haber asumido el poder tras 
la caída de Pedro Castillo, Boluarte deja el cargo 
envuelta en investigaciones judiciales, con una 
desaprobación ciudadana que alcanzó el 93%, 
según una encuesta reciente de Datum Interna-
cional, y un país desgastado por la corrupción, la 
crisis de violencia y la desconfianza generalizada 
en sus instituciones.

Su salida marca otro episodio en la inestabilidad 
de Perú, un país que ha tenido seis presidentes 
en solo siete años.

De Chalhuanca a la Casa de Pizarro
Dina Ercilia Boluarte Zegarra nació en Chalhuan-
ca, una ciudad ubicada en una región mayorita-
riamente indígena del centro-sur de Perú, donde 
el quechua es una lengua común. Sus orígenes 
rurales, que ella misma destacó como parte de 
su identidad política, le permitieron años después 
conectar con votantes indígenas durante su 
campaña a la vicepresidencia al lado de Pedro 
Castillo.

Antes de lanzarse a la política, Boluarte trabajó 
como abogada y funcionaria pública. Trabajó 
durante años en el Registro Nacional de Identifi-
cación y Estado Civil (RENIEC) en Surco, prime-
ro como asesora de la alta dirección y, más 

adelante, como jefa de la oficina local.

En 2018, se postuló como candidata a la alcaldía 
de Surquillo con el partido Perú Libre, de orienta-
ción marxista-leninista. Su rumbo cambiaría en 
2021, cuando fue elegida como vicepresidenta 
en la fórmula de Pedro Castillo, un maestro 
también de la zona rural de Perú sin experiencia 
política que canalizaba el descontento de los 
sectores populares.

Boluarte asumió la presidencia después de que 
Castillo intentó disolver el Congreso en un acto 
considerado inconstitucional en diciembre de 
2022.

Cuando asumió el cargo tuvo que librar batallas 
en dos frentes: apaciguar a los legisladores que 
habían destituido a su antecesor y calmar a los 
manifestantes indignados por la caída de otro 
presidente más.

Boluarte gobernó un país marcado por la inesta-
bilidad: en solo siete años, Perú ha tenido seis 
presidentes. Su intento por avanzar hacia un 
clima de normalidad incluyó el anuncio de 
elecciones generales para abril de 2026, con la 
promesa de que su gobierno se mantendría 
“neutral e imparcial”.

La percepción de inacción frente al crimen 
organizado y la violencia, sumado a la promulga-
ción de leyes controversiales en el Congreso, 
motivó una ola de protestas sin precedentes 
durante su mandato.

La ciudad de Juliaca, en Puno, fue testigo de una 
de las jornadas más trágicas a principios de 
2023: 17 civiles murieron en un solo día durante 
una protesta. Las autopsias de los 17 civiles 
fallecidos revelaron heridas causadas por 
proyectiles de arma de fuego, según informó a 
CNN en Español el jefe de medicina legal de la 
ciudad.

E

Foto y texto: CNN.

Destituyen a
la presidenta 

de Perú,
Dina Boluarte

Texto: CNN Español y RPP.
Foto: ANDREW CABALLERO-REYNOLDS/AFP vía Getty Images.
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l Departamento de Justicia Juvenil de Illinois (IDJJ) anun-
ció una serie de evaluaciones de empleo para cubrir 
puestos de pasante especialista en justicia juvenil, con 
vacantes disponibles en sus centros de Chicago, Warren-

ville, St. Charles, Grafton y Lincoln. Se trata de empleos a tiempo 
completo, durante todo el año y por turnos, con un salario inicial de 
$65,004 anuales.

Los interesados deberán asistir a uno de los eventos de selección 
programados, requisito indispensable para ser considerados en el 
proceso. Las jornadas se desarrollarán entre octubre y diciembre de 
2025 en los siguientes lugares:

+ Centro de Educación y Carrera para Adultos Emergentes de Phoe-
nix (PEACE) en St. Charles, los días 21 de octubre y 18 de noviem-
bre.

+ Centro Juvenil Monarch, en Lincoln, los días 13 de noviembre y 10 
de diciembre.

+ Centro Juvenil Pere Marquette, en Grafton, los días 17 de octubre, 
14 de noviembre y 12 de diciembre.

Cada evaluación comenzará a las 8:00 a.m. y tendrá una duración 
aproximada de cuatro a seis horas. Los solicitantes deben completar 

previamente una solicitud en línea y llevar consigo documentos esen-
ciales como licencia de conducir, certificado de nacimiento, transcrip-
ción universitaria (si aplica) y número de servicio selectivo.

El IDJJ informó que los candidatos deben tener al menos 21 años, 
licencia de conducir válida y elegibilidad para trabajar en Estados 
Unidos. Quienes no posean título universitario deberán contar con un 
diploma de escuela secundaria y dos o más años de experiencia 
trabajando directamente con jóvenes, ya sea en atención residencial, 
tutoría, entrenamiento o administración de casos.

El IDJJ destacó que estos puestos ofrecen una oportunidad significa-
tiva para contribuir a la rehabilitación y reintegración de jóvenes en 
conflicto con la ley. Los especialistas en justicia juvenil desempeñan 
un papel clave en la orientación, acompañamiento y formación de 
valores que facilitan la reinserción social de los adolescentes bajo 
custodia estatal.

Para más información sobre el proceso de selección y los requisitos, 
los interesados pueden visitar idjj.illinois.gov/careers
 o comunicarse directamente con Jim Crowley al correo 
jim.crowley@illinois.gov

    ***

VIDA Y SOCIEDAD

Illinois anuncia evaluaciones de empleo 
para especialistas en justicia juvenil

E
Las jornadas de selección se realizarán entre octubre y diciembre en varios centros juveniles del estado, 
incluyendo Chicago, Warrenville, St. Charles, Grafton y Lincoln. El salario inicial es de $65,004 anuales.
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n total de 469 escuelas secunda-
rias de Illinois fueron reconoci-
das este año por su destacada 
labor en ayudar a los estudiantes 

a completar sus solicitudes de ayuda finan-
ciera, un requisito esencial para acceder a 
becas y programas universitarios. El recono-
cimiento fue otorgado por la Comisión de 
Asistencia Estudiantil de Illinois (ISAC) en 
coordinación con el gobernador JB Pritzker, 
como parte del Reconocimiento a la Exce-
lencia en la Finalización de la Solicitud de 
Ayuda Financiera 2025-26.

El programa destaca a las escuelas que 
demuestran un compromiso sobresaliente 
con el éxito educativo, al brindar orientación 
y acompañamiento a estudiantes y familias 
durante el proceso de solicitud de la 
FAFSA® (Solicitud Gratuita de Ayuda Fede-
ral para Estudiantes) o la Solicitud Alternati-
va de Ayuda Financiera de Illinois. Este año, 
el número de escuelas reconocidas aumentó 
en casi un 15% con respecto al año anterior.

“En Illinois estamos comprometidos con 
apoyar a todos los estudiantes en su 
búsqueda de oportunidades para la educa-
ción superior”, expresó el gobernador 
Pritzker. “Nuestras escuelas secundarias 
son clave para garantizar que los jóvenes 
tengan los recursos que necesitan para 
lograr sus metas educativas y profesiona-
les”.

Las instituciones fueron reconocidas en 
cuatro niveles según sus tasas de finaliza-
ción: Platino (más del 95%), Oro (más del 
85%), Plata (más del 75%) y Bronce (más 
del 65%). En otoño, cada escuela recibirá 
una pancarta conmemorativa entregada por 
miembros de ISACorps, el equipo estatal de 
mentores que brinda apoyo gratuito a estu-
diantes y familias en temas de ayuda finan-
ciera y planificación universitaria.

El director ejecutivo de ISAC, Eric Zarnikow, 
destacó que completar una solicitud de 
ayuda financiera es “uno de los pasos más 
importantes que los estudiantes pueden dar 
hacia su futuro educativo”, y agradeció a las 
escuelas por su esfuerzo en motivar a los 
jóvenes a continuar su formación después 

de la secundaria.

La Iniciativa de Finalización de FAFSA ya 
prepara la próxima campaña para la Clase 
de 2026, que comenzará en el invierno de 
2025. Además, ISAC invita a las escuelas y 
organizaciones comunitarias a participar en 
la campaña de otoño College Changes 
Everything®, que promueve el acceso a la 
universidad mediante recursos gratuitos y 
talleres informativos.

Para muchos estudiantes de familias inmi-
grantes e hispanohablantes, completar la 
solicitud de ayuda financiera puede ser un 
proceso complejo debido al idioma o a la 
falta de información sobre los requisitos. 
ISAC enfatizó que su equipo de mentores 
ISACorps ofrece orientación personalizada 
en varios idiomas, incluidos el español, para 
garantizar que ningún estudiante quede 
fuera por desconocimiento o barreras cultu-
rales.

El acceso a la ayuda financiera es clave para 
que más jóvenes latinos puedan acceder a 
estudios superiores o programas técnicos. 
Según datos del estado, los estudiantes que 
completan la FAFSA tienen el doble de 

probabilidades de inscribirse en la universi-
dad en comparación con quienes no la 
presentan. Este reconocimiento, por tanto, 
también refleja un compromiso con la equi-
dad educativa en todo Illinois.

Escuelas de distintas regiones, incluidas 
varias del área metropolitana de Chicago, 
figuran entre las homenajeadas, lo que 
demuestra el esfuerzo conjunto de docentes, 
consejeros y familias para abrir caminos 
hacia la educación superior. Entre las institu-
ciones reconocidas se incluyen planteles 
públicos y privados, grandes y pequeños, 
que han priorizado la orientación financiera 
como parte de su misión educativa.

Las autoridades educativas estatales reitera-
ron que los recursos y talleres de ISAC están 
disponibles durante todo el año, de forma 
gratuita, a través del portal para estudiantes 
studentportal.isac.org
. La lista completa de escuelas reconocidas 
puede consultarse en isac.org/home/faf-
sa/2025.html
.

      ***

U

APOYO ECONÓMICO

Reconocen a 469 escuelas de Illinois por su 
apoyo en solicitudes de ayuda financiera

El gobernador JB Pritzker y la Comisión de Asistencia Estudiantil de Illinois (ISAC) felicitaron a las instituciones 
por su compromiso con la educación y el éxito de los estudiantes.

Foto: Facebook Illinois Student Assistance Commission
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iversas organizaciones de dere-
chos humanos y libertad de 
prensa alzaron su voz esta 
semana para exigir protección y 

justicia para los periodistas independientes 
que han sido agredidos mientras cubrían las 
protestas contra el Servicio de Inmigración y 
Control de Aduanas (ICE) en Illinois y otras 
partes del país.

La Fundación para la Libertad de Prensa 
(FPF) encabezó una carta abierta firmada 
por más de 20 grupos nacionales y locales, 
entre ellos asociaciones de periodistas y 
organizaciones de libertades civiles, pidien-
do una investigación exhaustiva sobre los 
ataques cometidos por agentes federales. 
La acción se produce luego de que un repor-
tero de CBS News resultara herido con balas 
de pimienta disparadas por agentes de ICE 
durante una manifestación en Broadview, 
Illinois.

Aunque la policía local anunció inicialmente 
una investigación y la Policía Estatal de 

Illinois ofreció su apoyo, las organizaciones 
denunciaron que, en lugar de supervisar la 
actuación federal, algunos agentes locales 
colaboraron con ICE, lo que genera preocu-
pación por la falta de independencia en las 
indagaciones.

“Los ataques violentos de ICE contra perio-
distas deben ser investigados a fondo por las 
autoridades locales. Su papel debería 
centrarse en proteger a nuestras comunida-
des y a la prensa libre, no en permitir más 
abusos”, declaró Seth Stern, director de 
defensa de la Fundación para la Libertad de 
Prensa.Por su parte, Brandon Pope, presi-
dente de la Asociación Nacional de Periodis-
tas Negros de Chicago (NABJ-Chicago), 
enfatizó que “la violencia y la detención ilegal 
de miembros de la prensa deberían preocu-
parnos a todos. Nadie debería ver violados 
sus derechos de la Primera Enmienda, espe-
cialmente los periodistas que documentan lo 
que ocurre en el terreno”.

La Asociación de Periodistas de Chicago 

(CJA) también expresó su respaldo a los 
comunicadores afectados, recordando que 
la libertad de prensa debe garantizarse tanto 
a los periodistas empleados en medios como 
a los que trabajan de forma independiente. 
“Deberían ser libres de ejercer su derecho 
sin intimidación ni represalias”, señaló la 
junta directiva en un comunicado.

Las organizaciones firmantes advirtieron que 
la creciente hostilidad contra los reporteros 
representa una amenaza directa a la demo-
cracia y a la transparencia pública. Además, 
pidieron al gobierno federal y estatal estable-
cer protocolos claros de protección a la 
prensa durante manifestaciones y operativos 
migratorios, especialmente en zonas con 
alta presencia de comunidades inmigrantes.

En Illinois, grupos de periodistas y defenso-
res de derechos humanos planean mantener 
la presión pública y legal hasta que se tomen 
medidas concretas para garantizar la seguri-
dad y el respeto a la labor periodística en 
contextos de protesta.

D

CHICAGO

Organizaciones exigen proteger a periodistas 
tras agresiones durante protestas de ICE

Más de 20 grupos de libertad de prensa y derechos civiles firmaron una carta pidiendo investigaciones y garantías para 
reporteros atacados mientras cubrían manifestaciones en Illinois.
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l Departamento de Recursos 
Naturales de Illinois (IDNR) anun-
ció que la siembra de truchas 
arcoíris para la temporada de 

otoño se ha retrasado debido a las inusuales 
temperaturas cálidas que se mantienen en 
todo el estado. Según el organismo, el agua 
de los lagos y estanques aún no se ha enfria-
do lo suficiente para garantizar la superviven-
cia de los peces.

Los especialistas advirtieron que las truchas 
no sobreviven en aguas con temperaturas 
superiores a los 68 grados Fahrenheit, por lo 
que el proceso de siembra se reanudará 
cuando las condiciones sean más favorables. 
IDNR prevé completar la siembra en los sitios 
de pesca antes del 31 de octubre, y proporcio-
nará actualizaciones a través de su sitio web 
ifishillinois.org
 y sus redes sociales.

Aunque la apertura oficial de la temporada de 

pesca de trucha sigue programada para el 
sábado 18 de octubre, el IDNR advirtió que 
muchos sitios podrían no contar con peces 
disponibles ese día. El retraso también afecta-
rá las zonas designadas para pesca temprana 
bajo la modalidad de captura y liberación.

Biólogos del departamento están monitorean-
do las temperaturas en todo el estado, y el 
personal de criaderos comenzará las entregas 
tan pronto como las aguas se enfríen lo 
suficiente. Los peces destinados al periodo de 
pesca anticipada se incorporarán al cronogra-
ma regular de siembra de otoño.

Para participar en la temporada, los pescado-
res deben contar con una licencia de pesca 
vigente en Illinois y un sello de trucha, disponi-
bles en tiendas de artículos deportivos, ceba-
deros y otros puntos de venta autorizados. 
También se pueden adquirir en línea a través 
del portal del IDNR.

El programa de siembra de truchas captura-
bles fue restablecido en 1994 y se financia 
con los ingresos por la venta de sellos de 
trucha. Cada año, el departamento libera más 
de 80,000 truchas arcoíris en otoño y una 
cantidad similar en primavera, promoviendo 
así la pesca recreativa en distintos puntos del 
estado.

Además, el IDNR recordó que la paciencia y el 
respeto por las normas ambientales son clave 
para preservar los ecosistemas acuáticos y 
garantizar futuras temporadas exitosas. Los 
pescadores deben evitar arrojar basura, usar 
cebos naturales de forma responsable y cum-
plir con los límites de captura establecidos por 
la ley estatal.

      ***

E

SPRINGFIELD

Retrasan siembra de truchas en Illinois 
por altas temperaturas

El Departamento de Recursos Naturales pospone el inicio de la temporada de pesca de otoño hasta que las aguas 
alcancen temperaturas seguras para los peces.
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MEDIO AMBIENTE

NFPA y State Farm promueven la Semana de 
Prevención de Incendios 2025 en todo el país

a Asociación Nacional de Protec-
ción contra Incendios (NFPA, por 
sus siglas en inglés) y State Farm 
se han unido por noveno año 

consecutivo para promover la Semana de 
Prevención de Incendios™, que se celebra 
del 5 al 11 de octubre de 2025. Como parte 
de esta alianza, State Farm entregará miles 
de kits de herramientas a los departamentos 
de bomberos locales en todo el país, con el 
objetivo de reforzar la educación sobre segu-
ridad contra incendios en las comunidades.

Bajo el lema “Carga hacia la seguridad™ 
contra incendios: baterías de iones de litio en 
el hogar”, la campaña de este año busca 
crear conciencia sobre los riesgos de incen-
dio asociados con el uso de este tipo de 
baterías, presentes en muchos de los dispo-
sitivos electrónicos que usamos a diario. En 
total, se distribuirán 4,782 kits educativos en 
48 estados, con materiales informativos, 
folletos y afiches que los bomberos locales 

entregarán en escuelas, ferias y eventos 
comunitarios.

“El apoyo proactivo que recibimos de State 
Farm cada año fortalece nuestra capacidad 
de llegar al público con mensajes críticos de 
seguridad contra incendios”, afirmó Kelly 
Ransdell, directora de educación pública de 
NFPA. “Su compromiso ha sido clave para 
aumentar la seguridad en los hogares, 
donde ocurren la mayoría de los incendios 
fatales en Estados Unidos cada año”, 
añadió.

Por su parte, Rasheed Merritt, vicepresiden-
te asistente de Responsabilidad Corporativa 
de State Farm, destacó la importancia de la 
prevención como parte de su misión. 
“Ayudar a las personas a manejar los riesgos 
de la vida cotidiana es una parte fundamen-
tal de nuestro trabajo. A través de esta cola-
boración, brindamos información práctica 
que puede salvar vidas y reducir el riesgo de 

incendios domésticos”, señaló.

NFPA, que ha liderado la Semana de 
Prevención de Incendios por más de 100 
años, reafirma así su compromiso de promo-
ver hogares más seguros mediante la educa-
ción y la colaboración con instituciones loca-
les. Para más información sobre la campaña 
de este año y materiales educativos gratui-
tos, se puede visitar el sitio web www.fpw.org

Fundada en 1896, NFPA® es una organiza-
ción global sin fines de lucro autofinanciada 
dedicada a eliminar muertes, lesiones, 
propiedades y pérdidas económicas debido 
a incendios, electricidad y peligros relaciona-
dos. La asociación brinda información y 
conocimiento a través de más de 300 códi-
gos y estándares de consenso, investiga-
ción, capacitación, educación, divulgación y 
promoción; y asociándose con otros que 
comparten el interés en promover la misión 
de la NFPA.

La campaña de este año se enfoca en la seguridad con baterías de iones de litio en el hogar y busca educar a 
miles de familias sobre cómo prevenir incendios domésticos.

L

Accepted Card Types

AMERICAN EXPRESS NOT ACCEPTED AT THIS TIME

Be Smart, Play Smart®

Contactless Payments Accepted At 
Lottery Vending Machines

PLAY YOUR FAVORITE GAMES

WITH YOUR CARD
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Conciencia Clásica lanza 
“3”: el épico álbum que 

une el rock con la salsa

onciencia Clásica, la 
orquesta puertorrique-
ña aclamada por su 
audacia y su compro-

miso con las letras de conciencia 
social, está lista para dominar la 
escena global con el lanzamiento 
de su tercer y más ambicioso 
álbum: "3". Este proyecto lidera-
do por el visionario Raúl Eliza, y 
con la producción y dirección 
musical de Enmanuel Navarro, 
redefine el concepto de la fusión 
latina al tomar 11 himnos inmor-
tales del rock clásico y transfor-
marlos meticulosamente en 
vibrantes números de salsa, son 
cubano y plena puertorriqueña.

"3" es mucho más que un álbum 
de versiones; interpretado por su 
vocalista Arian Viglietti, es un 
manifiesto cultural y sonoro que 
utiliza melodías universalmente 
reconocidas para amplificar 

mensajes contemporáneos 
sobre corrupción, resiliencia y 
homenaje. La banda, con su 
maestría en la ejecución, ha 
logrado tender un puente perfec-
to entre la agresividad del Rock 
& Roll y la cadencia rítmica 
afrocaribeña.

El álbum cuenta con colaboracio-
nes estelares de gigantes del 
género, incluyendo a Willito 
Otero, la legendaria Choco Orta, 
el vocalista explosivo Pipo Pica, 
y el virtuoso del cuatro, Pedrito 
Guzmán, asegurando que cada 
pista sea una joya musical inolvi-
dable.

Cada uno de los 11 cortes del 
álbum utiliza la base melódica de 
una leyenda del rock para crear 
una pieza única, potente y baila-
ble.

Edwin El Calvito Reyes y 
Prodigio Claudio   lanzan 

"El Cuatro Está Pegao"
Esta pieza única rinde un vibrante homenaje al cuatro portorri-

queño, fusionando la salsa con sonidos autóctonos.
on Clase Media Group 
& PCD RRIQUEÑO 
LLC anuncian el 
lanzamiento del explo-

sivo nuevo sencillo “El Cuatro 
Está Pegao”, marcando el 
tercer éxito consecutivo de la 
aclamada colaboración entre el 
Cuatrista Nacional de Puerto 
Rico, Maestro Prodigio Claudio, 
y el Embajador de la Salsa 
Nueva, Edwin “El Calvito” 
Reyes. Esta pieza única rinde 
un vibrante homenaje al cuatro 
puertorriqueño, fusionando la 
salsa con ritmos autóctonos 
como Seis Villarán, Aguinaldo y 
Mariandá.

"El Cuatro Está Pegao" se 
consolida como una tradición 
de música navideña y de 
parranda, tras los éxitos ante-
riores “Salsa Con Trova En 
Navidad” y “Mi Tremendo 
Parrandón”. La canción, una 
composición original de Prodi-
gio Claudio con arreglos de 
Claudio y el trombonista Luis 
Gines, promete cautivar a los 
amantes de la música típica, 
navideña y salsera, con el 
potencial de convertirse en un 
clásico navideño instantáneo.

“Cada artista debe atreverse a 
triunfar con versatilidad, apos-

tando a su visión y colaborando 
para llevar alegría a un público 
exigente que pide Salsa Nueva, 
sin olvidar sus raíces,” mencio-
nan los productores. Este tema 
mezcla magistralmente el 
sonido de ayer con el de hoy, 
demostrando por qué el cuatro 
puertorriqueño no solo está 
"pegao" por su reciente auge 
mundial, sino que ha sido la 
esencia de la música puertorri-
queña por años.

Edwin “El Calvito” Reyes, cata-
logado como una de las Caras 
Nuevas de la Salsa y Embaja-
dor de la Nueva Cepa de Salse-
ros tras su explosiva presenta-
ción en el Día Nacional de la 
Zalsa, continúa demostrando 
liderazgo y profesionalismo.

        ***

C

PUPILETRAS

C

HOCKEY, BOXEO, NATACIÓN, CICLISMO,
BALONMANO, FÚTBOL, ESQUÍ, TENIS,

ATLETISMO, ESGRIMA, GIMNASIA, VOLEI,
RUGBY, BALONCESTO, WATERPOLO,

Cada uno de los 11 cortes del álbum utiliza la base melódica de 
una leyenda del rock para crear una pieza única, potente y baila-

ble.



13Entérese de más en www.lanuevasemana.com  NUEVA semana   |  VIERNES 10 DE OCTUBRE  DEL 2025 |



14  NUEVA semana   | VIERNES 10 DE OCTUBRE DE 2025 | Entérese de más en www.lanuevasemana.com

Reflexiones

Las frutas no solo 
nos nutren, también 
nos conectan con la 

naturaleza en su 
forma más pura. 

Cada color, aroma y 
sabor encierra ener-
gía, vitaminas y re-
cuerdos de infancia. 
En un mundo acele-
rado, detenernos a 
disfrutar una fruta 
es un acto de senci-
llez y bienestar: nos 
recuerda que lo esen-
cial sigue siendo na-
tural, fresco y lleno 

de vida.

Frutas: colores que 
alimentan la vida LA NUEVA SEMANA, INC.

1180 E Dundee Rd
Palatine IL 60074

Teléfono 
(847) 239-4815

Fax (847) 890-6327
info@lanuevasemana.com
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Zips DRY CLEANERS!!!
Aplica en línea

321ZIPS.COM/EMPLOYMENT

Únete al equipoSe busca ayudante
1. Ayudante de almacén 

(Preparación y embalaje, no 
se necesita experiencia)

Si está interesado por favor 
contacte al Ph N. 

240-278-3334

Bensenville

Palatine
Salón de Belleza solicita 
estilista o barberos con 

experiencia.
Buena paga.

Favor de presentarse en 
1637 N Baldwin Rd, Palatine 

IL 60074 o llamar a los 
teléfonos 224-392-4511 / 

224-522-4263 

Está buscando contratar 
carpinteros experimentados.

Carpinteros con experiencia para 
enmarcar casas nuevas es ok.

Si está interesado, comuníquese 
con 847-687-8830

MKO Carpentry

HORÓSCOPO
ARIES

No inter-
vengas en 
temas que 

no te incumben, 
podrías salir las-
timado. Evita los 
conflictos en el 
hogar.

TAURO

Pese a los 
malos momen-

tos, siempre habrá 
una luz de espe-
ranza. Déjate llevar 
por tus emociones.

GÉMINIS

Pierde el 
temor de 
expresar lo 

que sientes, tu 
familia es lo 
más valioso que 
tienes. Ten fe.

CÁNCER
 P o s e e s 
una gran capa-
cidad para rein-
ventarte, para 
ver más allá. Tu 
intuición te 
traerá benefi-
cios.

LEO

Tensiones 
en el hogar 
se pueden 

solucionar con 
un poco de buen 
criterio. Levanta 
ese ánimo.

VIRGO 

Cuida tu 
salud pues 
e s t a r á s 
propenso a 

e n f e r m a r t e . 
Deja de lado el 
mal humor y sé 
más optimista.

LIBRA

 Es hora 
de replan-

tear algunas 
cosas y ver si 
vale la pena 
insistir. Recibi-
rás una noticia 
alentadora.

ESCORPIO

 Haz una 
pausa y analiza 
si te conviene 
aceptar esa pro-
puesta. Cuida 
más tu salud, 
evita forzar a tu 
cuerpo.

SAGITARIO

 H a b r á 
sorpresas agra-
dables que te 
alegrarán hoy. 
En el campo 
laboral es 
tiempo de 
seguir luchan-
do.

CAPRICORNIO

 T o d o s 
tus esfuerzos 
serán recom-
pensados y 
valorados en 
el momento 
justo. Mantén 
la tranquilidad.

ACUARIO

Sería bueno 
dar un giro 
radical para 
lograr lo que 

deseas. Te recu-
perarás de un 
momento compli-
cado.

PISCIS

 Te das 
cuenta de que 
estabas come-
tiendo errores, 
pero aún es 
tiempo de cam-
biar. Aclara 
esas dudas.

Holiday Inn
Necesita un ROOM 

ATTENDANT 
para tiempo parcial o 

completo.
Excelente salario y 

beneficios
Llamar o aplicar en persona

847-437-6010
Elk Grove, IL 60007

Phone: 847-437-6010

Elk Grove

Se solicita empleado con 
experiencia para manteni-
miento de un complejo de 

apartamentos. 
Para más información llamar 

al 847-249-4009

Waukegan

Horario flexible
Lavanderia en Buffalo Grove 

necesita un sastre para 
manejar alteraciones y 
reparaciones de rutina.
ZIPS de Buffalo Grove

630-716-9477

Conductor con Licencia B o 
CDL

Empresa de Pavimento de 
Ladrillos

Solicita chofer confiable con 
licencia B o CDL

interesados llamar al 
773-640-6817

Skokie, IL

Negocio de Landscaping 
para venta

Trocas,Equipos, herramien-
tas  y clientes

Negocio bien establecido.
Muy buen negocio.

Interesados llamar al 
847-721-2406

Landscaping

Sastre
Si tienes Carro, Hablas 

español y algo de ingles.
Quieres trabajar para una 

compañia haciendo
compras, cocinando y 

limpieza  basica.
quieres ganar $17/Hr.

llama a Teodoro al 
847-275-8276

Compañía
Jardinería

Estamos contratando
Capataz y  trabajadores para 

jardinería.
 no se requiere experiencia
Buena paga y horas extras 

toda la temporada.
Se paga el Almuerzo y 

tiempo de manejo
Trabajo tiempo completo 

durante el Invierno.
llamar al 847-855-1980.
847-804-9884 (Bilingüe)
el shop esta cerca a la Rt 

173 & Rt 45 Antioch

Wheeling
Oficina Dental esta 

buscando Recepcionista y 
Asistente dental Bilingue 
Espanol / Ingles, tiempo 

complete, incluido Sabado, 
estamos dispuestos a 
entrenar la candidata 

correcta, enviar su resumen 
a nerita777@yahoo.com

Dental office in Wheeling is 
looking for bilingual 

English/Spanish Receptio-
nist/Dental Assistant. Full 

time, including every 
Saturday. Willing to train the 

right candidate. Submit 
resume to nerita777@-

yahoo.com

Waukegan
914 Glen Flora Ave.

Amplio estudio disponible
Hermoso, remodelado, 

recientemente pintado, A/C, 
Persianas, Estacionamiento.
$550.00 mensual + Deposito

Interesados llamar al 
847-855-1980 / 847-804-9884

ATLAS CAR WASH Mundelein
POSICIÓN DE DIRECTOR

* Salario y comisión pagados 
* Bilingüe Inglés Español un 

PLUS
* Capaz de contratar y 

entrenar
info@atlascarwash.com 

847-949-4500

MANAGER POSITION
*Paid Salary & Commission
*Bilingual English Spanish a 

PLUS
*Able to Hire & Train 

info@atlascarwash.com 
847-949-4500

DENTAL OFFICE 

DENTAL OFFICE

In Wheeling is looking for 

bilingual English/Spanish 

Receptionist. Full time, 

including every Saturday. 

Willing to train the right 

candidate. Submit resume to 

NextGenDentalCen-
ter@gmail.com

Compañía de limpieza 
EN VENTA

servicio comercial
Informes 847 980 0623

Waukegan
Empresa establecida 

Solicita tecnicos experimen-
tados en areas de 

Calefaccion, aire acondicio-
nado, refrigeracion y equipo 

de restaurant.
Buena paga, excelentes 

beneficios.
Interesados llamar 

847-623-6700 / 
info@nihac.com

Estamos Contratando
Conductor con licencia 

Clase C Illinois
si está interesado, póngase 

en contacto al 
240-278-3334.

Estamos Contratando
Capataz y trabajadores para 

jardinería.
Buena paga y horas extras 

toda la temporada.
Se paga el Almuerzo y 

tiempo de manejo
Trabajo tiempo completo 

durante el invierno.
llamar al 847-855-1980.
847-804-9884 (Bilingüe)

el shop está cerca de la Rt 
173 & Rt 45 Antioch

The People´s Choice

The People's Choice Family 
Fun Center

Has Moved to a New Bigger 
& Better Location

2650 Belvidere Rd in 
Waukegan

More Games, More Party 
Rooms, Larger Pizzeria

Also coming soon Bumper, 
Kiddy Train Ride, Mini Golf
Plus more Rise attractions.
We are now Hiring for ALL 

Positions
Management

Cashiers
Pizza Makers
Arcade Hosts
Party Hosts
Technicians

Maintenance & Housekee-
ping

Amusement Ride Operators
To Apply go to 

www. FUNWITHROCKY.com

Family Fun Center

HELP WANTED

Bus Boys- Dishwashers
EXPERIENCED 

COOKS
(with experience/very high 

pay)
stop by Georgie V's 

Pancake house and more
Open daily breakfast and 

lunch
1139 Church Street

Northbrook
847-753-9647



16 Entérese de más en www.lanuevasemana.com NUEVA semana   |  VIERNES 10 DE OCTUBRE  DE 2025 |


